& e @ CONACYT ' CentroGeo

BASES PARA LA INTEGRACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE
DE ETICA Y PREVENCION DE CONFLICTOS DE INTERES

Centro de Investigacién en Ciencias
de Informacién Geoespacial, A.C.
(CentroGeo)

.  ANTECEDENTES

El Centro de Investigacién en Geografia y Geomatica, “Ing. Jorge L. Tamayo”, A.C.,es una
asociacion constituida mediante protocolizacién de fecha 25 de febrero de 1980 en la
Ciudad de México, Distrito Federal. La Ascciacién cuenta con personalidad juridica y
patrimonio propios, con autonomia de decision técnica, operativa y administrativa.

Es una entidad paraestatal asimilada al régimen de las empresas de participacion
estatal mayoritaria a que se refiere la Ley Organica de la Administraciéon Federal y la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales. Cuenta con el caracter de Centro Publico de
Investigacion de acuerdo a lo establecido en el articulo 47 de la Ley de Ciencia y
Tecnologia y se encuentra presupuestalmente sectorizado dentro del ramo 38, bajo la
coordinacion del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT).

De acuerdo al 2° Testimonio de Protocolizacion del Acta correspondiente a la Primera
Sesion Extraordinaria de la Asamblea Ceneral de Asociados de 2017, del Centro de
Investigacion en Geografia y Geomatica “Ing. Jorge L. Tamayo", A.C., celebrada el 05 de
septiembre de 2017 en la Ciudad de México, donde se aprobd por unanimidad mediante
el Acuerdo R-AAE-1-17/04, todos y cada uno de los puntos y alcances de la propuesta de
meodificacién del Instrumento Juridico de Creacién del Centro; por lo que este Centro
Publico de Investigacion cambié de Denominacién o Razdn Social a CENTRO DE
INVESTIGACION EN CIENCIAS DE INFORMACION GEOESPACIAL, A.C.

Por lo que el presente documento tiene como finalidad dar cumplimiento a lo
establecido en el numeral 6 apartado a), “De las Funciones”, de los Lineamientos
generales para propiciar la integridad de los servidores publicos y para implementar
acciones permanentes que favorezcan su comportamiento €tico, a través de Jos
Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés publicados en el Diario Oficial
de la Federacién el 20 de agosto 2015 y su Ultima modificacién del 22 de agosto de 2017. /
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Il. OBIJETIVO

Contar con un marco normativo que regule l|la integracién, organizacion y
funcionamiento del Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés del Centro
de Investigacion en Ciencias de Informacién Geoespacial, A.C. (CentroGeo).

IIl. DE LA CONFORMACION DEL COMITE

a) De acuerdo a lo establecido en el numeral 4. Integracién, parrafo sexto, de los
Lineamientos generales para propiciar |la integridad de los servidores publicos vy
para implementar acciones permanentes que favorezcan su comportamiento
ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencién de Conflictos de Interés.
La Unidad Especializada de la Secretaria de la Funcién Publica, publicado el 22
de agosto de 2017 en el Diario Oficial; mediante los oficios: SFP/UEEPCI/72/2015
de fecha 30 de noviembre del 2015, SFP/UEEPCI/419/411/2017 de fecha 12 de junio
del 2017 y SPF/UEIPPCI/419/0092/2019 de fecha 26 de marzo de 2019, se han
autorizado al CentroGeo, la conformacién del Comité de Etica y de Prevencién
de Conflictos de Interés de manera distinta a la establecida en los Lineamientos

que se refieren.

Por lo anterior, el Comité quedd integrado para el periodo 2019-202]1, por siete
personas servidoras publicas, miembros propietarios con voz y voto, incluyendo
al Presidente que tendra caracter de miembro propietario permanente y quien
presidira el Comite.

Por cada miembro propietario temporal electo se elegird un suplente.

FIGURA PROPIETARIO SUPLENTE
; . Director(a) de Administracion Secretario(a) General del
i ot del CentroGeo. CentroGeo.
Designale persona que | Br co%0 de susencin se
Secretaria Ejecutiva ocupa la Pregudencua del & led trbdbreloe dtlebatiae a fu
Comité. sesion.
Miembro Investigador . 3
Temporal Investigador (a). Investigador(a).
Miembro Técnico T .
Temporal Técnico(a). Técnico(a).
Miembro Jefe de
Departamento Jefe(a) de Departamento. Jefe(a) de Departamento.
Temporal
Miembros Operativos Operativo(a) 1 Operativo(a) 1
Temporales Operativo(a) 2 Operativo(a) 2
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VL.

b)

c)

DE LAS CONVOCATORIAS

Las convocatorias se hara constar el lugar, fecha y hora de la reunién, asi como
el orden del dia de la misma o, cuando menos, una referencia sucinta de los
asuntos que vayan a ser tratados por el Comité. Los datos personales vinculados
con las denuncias, no podran enviarse por medios electrénicos vy, en el caso de
que sean requeridos se deberan remitir en sobre cerrado y con las medidas
necesarias que garanticen la debida proteccion a dicha informacion.

Las convocatorias se enviaran por la Presidencia o la Secretaria Ejecutiva, con
una antelacion minima de cinco dias habiles a la fecha de |a sesion ordinaria que
corresponda y de dos dias hdbiles a la fecha de la sesiéon extraordinaria
correspondiente.

La persona que ocupe la Presidencia podra convocar a sesién extraordinaria
cuando haya asuntos que por su importancia lo ameriten o, a peticion de por lo
menos tres de los miembros del Comité.

DEL ORDEN DEL DIA

El orden del dia de las sesiones ordinarias, contendra entre otros apartados, el de
seguimiento de acuerdos adoptados en sesiones anteriores y el de asuntos
generales, en este ultimo sélo pedran incluirse temas de caracter informativo.

El orden del dia de las sesiones extraordinarias comprendera asuntos especificos
y no incluira seguimiento de acuerdos ni asuntos generales.

El orden del dia que corresponda a cada sesion sera propuesto por la Secretaria
Ejecutiva y presentado por la Presidencia a los miembros del Comité, quienes
podran solicitar la incorporacién de asuntos en el mismo.

Excepcionalmente, si se produjese algln hecho que alterase de forma sustancial
el buen orden de la sesidon, o se diera otra circunstancia extraordinaria que
impida su normal desarrollo, el Presidente podra acordar la suspensién de ésta
durante el tiempo que sea necesario para restablecer las condiciones que
permitan su continuacion.

DE LA SUPLENCIA

Quien ocupe la Presidencia designard a su suplente en caso de ausencia, e
igualmente designara a la persona que ocupara la Secretaria Ejecutiva y su
respectivo suplente, quienes seran miembros permanentes del Comité.
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VIIL.

b)

d)

En ausencia de los miembros propietarios del comite, asistiran a las sesiones en
su representacion, sus respectivos suplentes. E| miembro propietario, debera de
dar aviso a su suplente para que asista en funciones del propietario.

Cuando un miembro electo de caracter temporal deje de laborar en el CentroGeo
y éste sea Propietario, se integrara al Comité con ese caracter el servidor publico
electo como su suplente y sera convocado como suplente aquel que en la
eleccion pasada, de acuerdo con la votacion registrada, se encuentre en el orden
inmediato siguiente.

Cuando el miembro de caracter temporal que deje de laborar sea el Suplente,
sera convocado aquel servidor publico que en |a eleccion pasada, de acuerdo con
la votacién registrada, se encuentre en el orden inmediato siguiente.

DE LAS SESIONES

El Comité celebrard por lo menos tres sesiones ordinarias conforme a lo
aprobado en el Programa Anual de Trabajo (PAT). Las sesiones extraordinarias
podran celebrarse en cualquier momento. Las sesiones podran ser presenciales
o por medios electronicos siempre garantizando la confidencialidad de la
informacidon que se abordara en las sesiones.

El Presidente podra convocar cuando haya asuntos que, por su importancia, lo
amerite o, a peticion de por lo menos, tres de los miembros del Comité.

Durante las sesiones Ordinarias y Extraordinarias, el Presidente dirigird y
moderara los debates durante las sesiones y sera auxiliado en sus trabajos por el
Secretario Ejecutivo.

Podran estar presentes en dichas sesiones las y los miembros titulares del
Comité; los miembros suplentes que al inicio de la sesién informen que fueron
convocados para asistir en funciones de propietario o bien que deseen participar
en las sesiones del Comité, en éste Ultimo caso con voz pero sin voto; asesores
que hayan sido invitados, los invitados a la sesion especifica del Comité,
voluntarios y las personas que hayan sido convocadas para rendir testimonio.

DEL QUORUM

El Comité quedara validamente constituido cuando asistan a la sesién, como
minimo, la mitad de sus integrantes mas uno, entre los que debera encontrarse
el Presidente o su suplente.
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Si no se integra el quérum mencionado, la sesién podra efectuarse, de
preferencia ese mismo dia o bien al dia siguiente con la presencia de, cuando
menos, la mitad de sus integrantes mas uno, entre los que debera encontrarse
presente el Presidente.

En la convocatoria respectiva, se comunicara la necesidad de contar con
qudérum, en su caso, se celebrara una segunda convocatoria en la que se fijara
lugar, fecha y hora de la celebracién de la sesién, en caso de que no hubiera
quérum para celebrar la primera.

DE LAS(OS) ASESORAS(ES)

La o el representante del 6rgano interno de control del CentroGeo; de la unidads
administrativa de recursos humanos, y en su caso, de las personas consejeras de
prevencion y atencién de casos de hostigamiento y acoso sexual, asistiran a las
sesiones del Comité en calidad de asesores cuando éste asi lo acuerde, contaran
sélo con voz durante su intervencién o para el desahogo de los asuntos del orden
del dia para los que fueron convocados, y se les proporcionara previamente, la
documentacion soporte necesaria para su participacion.

El Comité informara al representante del érgano interno de control sobre cada
una de las sesiones y de los asuntos a tratar, para que éste determine cuales de
ellas presenciara aun sin ser invitado, y de ser necesario, para que solicite la
documentacion soporte correspondiente.

Los asesores unicamente podran opinar sobre los asuntos del Comité y, en
ningun caso, podran imponer sus determinaciones u opiniones al Comité.

DE LOS INVITADOS

Cuando la Presidencia asi lo autorice, podran asistir a las sesiones del Comité
como invitados con voz, pero sin voto, cualquier persona que pueda coadyuvar
al cumplimiento de sus objetivos y Unica y exclusivamente para el desahogo de
los puntos del orden del dia para los cuales fueron invitados.

DEL DESARROLLO DE LAS SESIONES

Durante las sesiones ordinarias, el Comité deliberard sobre las cuestiones
contenidas en el orden del dia y éste comprendera asuntos generales, Durante
las sesiones extraordinarias, no habra asuntos generales.

En las sesiones se trataran los asuntos en el orden siguiente:

1. Verificacién del quérum por el Secretaria Ejecutiva;
2. Consideracién y aprobacién, en su caso, del orden del dia;
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3. Discusién y aprobacién, en su caso, de los asuntos comprendidos en el
orden del dia.

b) Los asuntos debatidos y los acuerdos adoptados por el Comité se haran constar
en el acta, presisando la participacién de los integrantes, asi como la abstencién
de cualquiera de los mismos, por encontrarse en conflicto de interés o estar en
contra del mismo, y se turnara la informaciéon correspondiente a cada miembro
del Comité.

c) El Comité dara seguimiento puntual en cada sesién a todos los compromisos y
acuerdos contraidos en sesiones anteriores.

Xll. DE LAS VOTACIONES

a) Se contard un voto por cada uno de los miembros del Comité, los acuerdos y
decisiones se tomaran por el voto mayoritario de sus miembros presentes; en
caso de que asista a la sesion un miembro titular y su suplente, sélo podra emitir
su voto el primero.

b) Los miembros del Comité que discrepen del parecer mayoritario podran solicitar
que figure en el acta el testimonio razonado de su opinion divergente.

c) En caso de empate, el Presidente del Comité tendra voto de calidad.

d) Todos los votos de los miembros del Comité tendran el mismo peso y valor en la
toma de decisiones.

Xlll. DE LA ELABORACION Y FIRMA DE ACTAS

a) En cada sesion debera de levantarse acta, misma que debera ser firmada por el
Presidente y los miembros que asistan a la sesion. La firma de los asesores e
invitados tendra validez Unicamente para dejar constancia de su asistencia a la
sesion.

b) Corresponde al Secretario Ejecutivo auxiliar al Presidente en la integracion de las
actas de las sesiones, consignarlas en el registro respectivo y ser el responsable
de su resguardo.

XIV. DEL PROCEDIMIENTO DE COMUNICACION

a) ElCentroGeo debera adoptar las medidas y procedimientos necesarios para
asegurar la difusidon y comunicacion del Cédigo de Conducta, de las actividades
del Comité, de sus objetivos y de los resultados obtenidos. v

v
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DE LAS FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DEL COMITE

De las facultades del Presidente:

Propiciar un ambiente sano, cordial, integro y de respeto entre todos los
miembros del Comité;

Fomentar la libre e igualitaria participacion de todos los miembros del comité
independientemente de su nivel jerarquico;

Vigilar el cumplimiento de las recomendaciones emitidas por el Comité;

Asistir, por lo menos, a dos de las tres sesiones ordinarias y, al menos, a una de
las extraordinarias;

Dirigir y moderar los debates durante las sesiones;

Autorizar la presencia de personas invitadas en la sesién para el deshago de
asuntos;

Vigilar que en la elaboracién de los documentos rectores del Comité y los demas
que resultaren aplicables a su funcionamiento y operacién, participen todos los
miembros del Comité;

Consultar si los asuntos del orden del dia estan suficientemente discutidos y, en
su caso, proceder a pedir la votacion;

Designar a un enlace directo con la Unidad, y

En general, ejercitar las acciones necesarias para el mejor desarrollo de las
sesiones.

De las funciones del Secretario Ejecutivo:

Elaborar el orden del dia de los asuntos que seran tratados en la sesién;
Verificar el quérum;

Enviar, con oportunidad, a los miembros del Comité, la convocatoria y orden del
dia de cada sesion, anexando copia de los documentos que deban conocer en la
sesion respectiva;

Someter a la aprobacién del Comité el acta de la sesién anterior, procediendo, en
Su caso, a darle lectura;

Recabar las votaciones;

Auxiliar a la persona que ocupe la Presidencia durante el desarrollo de las
sesiones;
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g) Elaborar y despachar los acuerdos que tome el Comité;

h) Levantar las actas de las sesiones y consignarlas en el registro respectivo, que
quedaran bajo su resguardo;

i) Elaborar y dar seguimiento a los acuerdos tomados por el Comité;
j) Llevar el registro de los asuntos recibidos y atendidos por el Comité;

k) Difundir los acuerdos, observaciones y recomendaciones que establezca el
Comité, atender las solicitudes de acceso a la informacion publica, adoptar las
medidas de seguridad, cuidado y proteccién de datos personales y evitar el uso
o acceso a los mismos;

) La Secretaria Técnica del Comité deberd adoptar medidas para realizar la
disociacién de datos personales en los documentos que se generen en la
atencion de denuncias; prever la elaboracion de versiones publicas de la
informacion que deba publicarse en los términos del presente numeral y
garantizar que los datos personales se mantengan exactos, completos, correctos
y actualizados, a fin de que no se altere su veracidad.

m) Cargar en el sistema informatico disefiado por la Unidad, la informacion
necesaria para dar seguimiento, evaluar, coordinar y vigilar el correcto
funcionamiento del Comité, y

n) Las demas que la persona que ocupe la Presidencia le senale.

Para el cumplimiento de sus funciones, la persona designada para ocupar la Secretaria
Ejecutiva podra auxiliarse de los miembros del Comité

De las responsabilidades de los miembros del Comité:

a. Desempenar sus funciones y atribuciones en apego a los valores, principios y
reglas de integridad;

b. Colaborar y apoyar a la Secretaria Ejecutiva cuando ésta lo solicite para cumplir
con los objetivos del Comité;

c. Comprometerse de manera activa en el desarrollo de las actividades que se
acuerden por el Comité;

d. Cumplir y promover el cumplimiento del Cédigo de Etica y el Cédigo de
Conducta;

e. Dedicar el tiempo y esfuerzo necesarios para dar seguimiento a los asuntos que
se le sometan, recabar la informacion necesaria y solicitar la colaboracion y apoyo

que consideren oportunos;
y
4
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f. Cuidar que las actividades del Comité se realicen con apego a la normatividad
aplicable;

g. Participar activamente en el Comité y en los subcomités o comisiones en que
participen a fin de que su criterio contribuya a la mejor toma de decisiones;

h. Hacer uso responsable de la informacién a la que tengan acceso;

i. Manifestar por escrito si tuviere o conociere de un posible conflicto de interés,
personal o de alguno de los demas miembros del Comité y abstenerse de toda
intervencioén, y

j. Capacitarse en los temas propuestos por la Unidad o de caracter institucional.

Reporte de informacién

Los miembros de los Comités se sujetaran a la sistematizacion de los registros,
seguimiento, control y reporte de informacion que en su caso requiera la Unidad, a
través del sistema informatico que determine.

El CentroCeo deberd adoptar las medidas necesarias para asegurar la difusién y
comunicacion de las actividades, objetivos y resultados del Comité, de las Bases y el
Cddigo de Conducta.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Con fundamento en el ACUERDO que tiene por objeto emitir el Cédigo de
Etica de los servidores publicos del Gobierno Federal, las Reglas de Integridad para el
ejercicio de la funcién publica, y los Lineamientos generales para propiciar la
integridad de los servidores publicos y para implementar acciones permanentes que
favorezcan su comportamiento ético, a través de los Comités de Etica y de Prevencion
de Conflictos de Interés; se Aprueban con fecha 30 de mayo de 2019 las Bases de
Integracién, Organizacién y Funcionamiento del Comité de Etica y Prevencién de
Conflictos de Interés del CentroGeo.

SEGUNDO.- Las presentes Bases para la Integracion, Organizacion y Funcionamiento del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés entrara en vigor al dia siguiente
de su aprobacién por el Comité de Eticay Prevencién de Conflictos de Interés del Centro
de Investigacion en Ciencias de Informacion Geoespacial, A.C. (CentroGeo).
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TERCERO.- El Director de Administraciéon en su caracter de presidente del Comité de
Etica y Prevencién de Conflictos de Interés, debera divulgar las presentes Bases al
interior del Centro asi como a través de la Intranet.

CUARTO.- Se abrogan las Bases para la Integracion, Organizacion y Funcionamiento del
Comité de Etica y Prevencién de Conflictos de Interés aprobadas el 16 de julio de 2018
del Centro de Investigacién en Ciencias de Informacién Geoespacial, A.C. (CentroGeo).
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